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Nombre
Apellidos
Maestro:

f. ¢ Qué principio podemos aprender de la experiencia del primer
siervo?

Introduccion:

Por medio de parabolas, Jesus instruy6 a Sus discipulos sobre como
atesorar Su palabra y estar preparados para Su segunda venida. Mientras
ensefiaba en privado a Sus discipulos en el monte de los Olivos, Jesucristo
ensefio la pardbola de las diez virgenes.

Si usamos fielmente los dones y las habilidades que el
Leccion 13: Los Talentos Seiior nos ha dado, entonces podemos alcanzar nuestro
Mateo 25:14-30 Jesucristo ensefia a Sus discipulos la parabola potencial divino y recibir la vida eterna
de los talentos ¢ Cuales son algunos ejemplos de como podemos usar

fielmente los dones y las habilidades que el Sefior nos ha dado?
a. LeaMateo 25:14-18 ;Qué le dio el sefior a cada uno de sus

siervos? y ; Qué hizo cada siervo con el dinero que se le habia
dado?

g. LeerMateo 25:22-23 ;Qué le dijo el sefior al siervo que habia
recibido dos talentos?

b.  ¢Qué podrian representar los elementos de la parabola?

Elemento de la Representa
Parabola
El sefior de los siervos

: h.  Aunque el sefior habia dado a los primeros dos siervos
Los siervos diferentes cantidades de dinero, ¢ por qué creen que ambos
recibieron la misma respuesta de su sefior?

Los talentos

c.  De acuerdo con Mateo 25:15, ;por qué dio el sefior diferentes
cantidades de dinero a cada siervo?

i.  ElSefior nos bendecira si usamos fielmente los dones y las
habilidades que El nos ha dado, sin importar cuantos
tenemos o cuales son.

Medite si alguna vez han sentido que alguien tenia mas o
mejores dones y habilidades de los que ellos tenian. ;Cémo el
recordar ese principio nos puede ayudar cuando sentimos que
alguien mas ha recibido mas dones o mejores dones que
nosotros?

d.  Medite las siguientes preguntas: ;Qué siervo creen que es mas
parecido a ustedes: ¢ al que se le dieron cinco, dos o un talento?
¢ Por qué?

e. LeaMateo 25:19-21 ;Qué le dijo el sefior al primer siervo? j.  Lealasiguiente declaracién del élder Quentin L. Cook, del

Cuérum de los Doce Apbstoles:
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“El cultivo de nuestros propios talentos es la
mejor manera de medir nuestro progreso
personal... El comparar las bendiciones aleja
casi por seguro nuestro gozo. No podemos
ser agradecidos y envidiosos al mismo
tiempo. Si realmente queremos tener el
Espiritu del Sefior y experimentar gozo y
felicidad, debemos regocijarnos en nuestras bendiciones y ser
agradecidos” (“jRegocijaos! Liahona, enero de 1997, pags. 32—
33).
¢,Como podemos descubrir los dones y las habilidades que el
Sefior nos ha dado?

Escriba dones y habilidades que han observado en sus mejores
amigos:

Amigo Dones y habilidades

¢, Cual es una manera en la que pueden usar uno de sus dones
para impulsar la obra del Sefior?

La parabola de los talentos incluye advertencias con respecto a
los dones y las habilidades que se nos han dado.

Leer Mateo 25:24-30, ;Por qué escondi6 su talento el ultimo
siervo? ,Como reacciond el sefior ante la eleccion de ese
siervo?

Aunque el siervo no habia perdido nada del dinero de su sefior,
¢£qué habia de malo en las acciones del siervo?
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¢ Qué le ocurri6 al talento que el sefior le dio al siervo?

Lea las siguientes palabras del élder Sterling W. Sill, de los
Setenta. ¢ Por qué perdemos dones y habilidades si no los
usamos para bien?

‘La pérdida [del tercer siervo] no era porque
hubiera hecho algo malo, sino porque su
temor le habia impedido hacer absolutamente
nada. Sin embargo, ese es el proceso por el
que se pierden la mayoria de nuestras
bendiciones...

“Cuando uno falla en usar los musculos del brazo, pierde su
fuerza... Cuando no desarrollamos nuestras habilidades, las
perdemos. Cuando las personas de eras pasadas no han
honrado el sacerdocio, se les ha quitado... Ni los talentos
espirituales ni los fisicos se desarrollan cuando estan enterrados
en la tierra” (The Law of the Harvest, 1963, pag. 375).

¢ Qué principios podemos aprender del siervo que escondio el
talento?

El miedo puede impedir que usemos los dones y las
habilidades que el Sefor nos ha dado. Si no desarrollamos
y usamos nuestros dones espirituales para hacer el bien,
entonces los perderemos

¢, Como crees que le habria respondido el sefior al siervo si este
hubiera traido dos talentos?

¢ De qué manera puede el miedo evitar que hagamos el bien
con nuestros dones y habilidades?

Lea Mateo 25:21, 23 y identifiquen la recompensa por su
fidelidad ¢ Qué significa para ti la frase "entra en el gozo de tu
Sefior "?
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s. Leay observe como el gozo descrito en estos versiculos difiere
de los momentos de "gozo" que tenemos en esta vida: Mosiah
2:41;DyC 101: 36 ; 138: 17 .

t.  Sidesarrollamos y usamos nuestros talentos de una manera
justa, entraremos en el gozo del Sefior.
¢ Que haras para desarrollar y usar mejor uno de los talentos o
dones espirituales que el Sefior te ha dado?
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* Ronald A. Rasband, “Parabolas de Jesus: La parabola de los
talentos”, Liahona, agosto de 2003,pags. 34-37.

* Dieter F. Uchtdorf, “jFunciona de maravilla!”, Liahona, noviembre de
2015, pags. 20-23.

Leccion 14: La Semilla que Crece Sol

Marcos 4: 26-29 La Semilla que Crece Sola

Unicamente Dios puede conceder la bendicién del
crecimiento espiritual; pero nosotros debemos hacer
nuestra parte para nutrirlo (Marcos 4:26-29)

u.  ¢Que nos ensefia esta verdad?

¢Ha leido los materiales de Lectura? oSi oNo
Material de lectura para el alumno de la Semana 07:

Por favor escriba un principio o comentario de cada una de las
lecturas de esta semana

*Mateo 25:14-30; Marcos 4:26-29

+ Manual del alumno para el Nuevo Testamento, pags. 79; 108




