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Nombre: 
Lección 

1 Nombre del maestro(a): 

Día y hora: 
La función del alumno; 

EEA 
 

Utiliza el reverso de esta hoja para responder las preguntas y ejercicios de este documento. Si es necesario, usa hojas adicionales. 
Antes de comenzar, necesitarás leer los antecedentes históricos de cada sección en el Manual del Alumno, la misma puedes descargarlo 
ingresando a https://www.lds.org/bc/content/shared/content/spanish/pdf/language-materials/32493_spa.pdf?lang=spa 

 
1. LA EXPERIENCIA DE ELEVAR EL 
APRENDIZAJE EN INSTITUTO (EEA) 
 
El objetivo de la experiencia de Elevar el aprendizaje 
(EEA) es brindar a los alumnos oportunidades de tener 
experiencias significativas con la palabra de Dios. Es más 
probable que los alumnos logren esto a medida que 
entiendan, apliquen y compartan más plenamente las 
enseñanzas de Jesucristo. Para recibir los créditos de cada 
curso, es necesario que completen una de las tres 
opciones de las EEA que se dan a continuación: 
 
Preguntas de Elevar el aprendizaje: A lo largo del curso, 
los alumnos reflexionan y responden las preguntas de 
estudio. Hay preguntas específicas para cada uno de los 
cuatro cursos fundamentales, así como una versión 
optativa general para el resto de los cursos. A 
continuación se encuentran los enlaces a las preguntas de 
estudio. 
Diario de estudio del curso: Los alumnos registran con 
regularidad lo que aprenden, la forma en que lo ponen en 
práctica y cómo sus experiencias fortalecen su fe en 
Jesucristo. 
Proyecto de aprendizaje personal: Los alumnos planifican 
y llevan a cabo un proyecto de aprendizaje personal 
aprobado por el maestro. El proyecto demuestra el 
aprendizaje y la aplicación de las doctrinas y los principios 
que se enseñan en el curso, y resume el modo en que se 
ha fortalecido la fe del alumno en Jesucristo. 
 
Sugerencias: 
• Los alumnos sacarán más provecho de esta experiencia si 

comienzan temprano, trabajan en ello con regularidad, 
buscan sugerencias y comparten sus experiencias con 
familiares y amigos, ya sea en persona o a través de las 
redes sociales. 

• Hacia el final del curso, se invita a los alumnos a que 
entreguen sus experiencias terminadas o informen de su 
finalización. Aunque las opiniones y sugerencias del 
maestro son importantes, recuerde que el principal 
propósito de las experiencias es fortalecer la fe de los 
alumnos en Jesucristo. Esto sucede cuando los alumnos 

evalúan su propia comprensión de las doctrinas y los 
principios clave, y los ponen en práctica. 

 

• ¿por qué deseará el Señor que tengas experiencias 
significativas con la palabra de Dios mientras asistes a 
tus clases de Instituto? 

• Si sigues estas instrucciones, además de conseguir 
requisitos para certificar, ¿cómo el trabajar con tu EEA 
puede ayudar a ti mismo y a tu familia? 

 
[ para una consulta completa sobre el EEA, puedes conseguirla 
en https://www.lds.org/manual/institute-elevate-learning-
experience/introduction-to-the-institute-elevate-learning-
experience?lang=spa ] 

 
2. LA FUNCIÓN DEL QUE APRENDE 
 
a) Lee DyC 88:118. ¿Qué palabras o frases describen 

nuestra responsabilidad en el aprendizaje del 
Evangelio? 

2. ¿Qué crees que significa buscar conocimiento “por el 
estudio”, y “por la fe”? 
 
b) Elder David A. Bednar enseñó: 
“Aprender por la fe requiere un esfuerzo espiritual, mental y 
físico, y no simplemente una recepción pasiva… 
“…el alumno debe ejercer su fe y actuar para lograr 
conocimiento por sí mismo” (“Buscar conocimiento por la fe”, Una tarde 

con el élder David A. Bednar, 3 de febrero de 2006, pág. 3; LDS. org). 

2. Completa esta declaración: El aprendizaje espiritual 
requiere………………………………………………………………………… 
 
c) Según DyC 50: 13-14. ¿cuál es la responsabilidad del 

maestro? 
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2. ¿Cuál es la responsabilidad del Espíritu o Consolador? 
3. ¿En qué ocasiones has sentido que el Espíritu le 

enseña? 
4. Según DyC 50:19-20, ¿qué responsabilidad tiene la 

persona que aprende? 
5. Y según DyC 50:22, ¿qué bendiciones reciben del 

Espíritu los que enseñan y los que aprenden, si ellos 
cumplen con sus responsabilidades en la enseñanza y 
el aprendizaje del Evangelio? 

 
d) Elder Richard G. Scott, enseñó:  

“La decisión de [un alumno] de participar es un ejercicio del 
albedrío que permite que el Espíritu Santo comunique un 
mensaje personalizado ajustado a sus necesidades 
particulares. El crear un ambiente de participación aumenta 
las probabilidades de que el Espíritu enseñe lecciones más 
importantes que las que [el maestro pueda] comunicar” (“To 

Learn and to Teach More Effectively”, devocional de la Semana de Educación de BYU, 21 
de agosto de 2007, págs. 4–5 speeches. byu. edu).  

 

¿Cómo podemos invitar al Santo Espíritu a enseñarnos?   
 
e) Un ejemplo de alguien que ejerció bien su albedrío es 

José Smith. Durante la primera visión, estas son las 
experiencias que vivió:  José Smith-Historia 1:8, 10, 
11, 12, 13, 14, 15, 16 y 18. 

2. ¿Qué esfuerzos hizo José para aprender verdades 
espirituales? 

3. Según JS-H 1:20, ¿En qué frase de la declaración de 
José a su madre se evidencia que él había aprendido la 
verdad por sí mismo? 

4. ¿qué acciones tomarás este año para invitar al Espíritu 
a que le enseñe y comunique las verdades del 
Evangelio a tu corazón? 

5. ¿de qué verdades del Evangelio te gustaría testificar a 
las demás personas? 

6. ¿en qué forma tu esfuerzo personal por aprender el 
Evangelio ha influido en tu testimonio y en tu relación 
con el Señor?
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1.  “ESCUDRIÑAD ESTOS MANDAMIENTOS” 
 
a) A continuación consulta las siguientes escrituras y 

descubre las formas en que José Smith recibió las 
revelaciones registradas en Doctrina y Convenios: 
- DyC 2, 13, 27, 110______________________ 
- DyC 3, 6-7, 11 ________________________ 
- DyC 76; 107:93 ________________________ 
- DyC 130:12-13 ________________________ 
- DyC 85:6; 9:8-9 ________________________ 

 
b) Marca en tus escrituras las siguientes citas, y 

contesta ¿por qué debemos entender la importancia 
de Doctrina y Convenios?   (DyC 1:37; 11:22; 26:1; 
33:16; 42:12-13; 88:76-78,118) 

 
c) El presidente Joseph Fielding Smith dio testimonio 

del significado que este libro tiene en los últimos 
días, diciendo: 

"En mi opinión, entre todos los libros con que cuenta el hombre 
sobre la tierra, no hay otro tan importante como el que se 
conoce con el nombre de Doctrina y Convenios, con el debido 
respeto al Libro de Mormón y a la Biblia y la Perla de Gran 
Precio, los cuales consideramos nuestros cánones en cuanto a 
doctrina. Para nosotros, Doctrina y Convenios ocupa un lugar 
particular sobre todos ellos. 
"Vo y a explicar mejor el porqué. Al oírme, no penséis ni por un 
momento que no estimo el Libro de Mormón, la Biblia y la Perla 
de Gran Precio; por supuesto los estimo. No sé si hay alguna 
otra persona que los ha ya leído más que yo. Son admirables y 
los aprecio, pero la Biblia es una historia que contiene la 
doctrina y los mandamientos que se dieron a un pueblo en la 
antigüedad; lo mismo se puede decir del Libro de Mormón. Es la 
doctrina, la historia y los mandamientos del pueblo que vivió en 
este continente en días antiguos. 
"Mas el libro de Doctrina y Convenios contiene la palabra de 
Dios para nosotros, los que vivimos aquí en esta época. Es 
nuestro libro. Pertenece a los Santos de los Últimos Días, y por 
ser más precioso que el oro, el Profeta dijo que debemos 
apreciarlo más que a las riquezas de toda la tierra. Me pregunto 
si lo hacemos. Si lo estimamos, lo comprendemos y conocemos 
bien su contenido, lo consideraremos de mayor valor que los 

tesoros, y será para nosotros mucho más valioso que las 
riquezas de la tierra.” (Doctrina de Salvación, 3: 187; versión revisada.) 

 
En base a lo anterior, ¿cuáles serán tus metas para este 
curso durante este período? 
 
2. DyC 1. LA VOZ DE AMONESTACIÓN 
 
a) ¿Cuándo ha tratado alguien de conseguir su atención y 

advertirles acerca de algo? ¿Cómo reaccionaron? 
2. ¿Qué piensan acerca de lo que esa persona hizo para 
advertirlos? ¿Por qué piensan de ese modo? 
 
b) DyC 1:1–3 ¿Qué palabras o frases el Señor utiliza para 

obtener la atención de quienes leerían Sus palabras? 
2. ¿A quiénes hablaba el Señor en esos versículos? 
3. ¿Qué piensas que significa la frase “se pregonarán sus 

iniquidades desde los techos de las casas, y sus hechos 
secretos serán revelados”? (D. y C. 1:3). 

 
c) DyC 1:4–7 ¿De qué modo dijo el Señor que enviaría 

Sus amonestaciones a todo pueblo?  
2. ¿Quiénes son aquellos discípulos mediante los cuales 

el Señor habla y publica Sus amonestaciones? 
3. ¿a qué acontecimiento se refiere el Señor en Doctrina 

y Convenios 1:12?  
 
d) En DyC 1:14, ¿qué crees que quiso decir el Señor 

cuando amonestó que quienes no oigan a Sus profetas 
y apóstoles serán desarraigados?  

2.  ¿De qué formas la gente de nuestra época “anda por 
su propio camino y en pos de la imagen de su propio 
dios”? (D. y C. 1:16). 
 
e) Lee DyC 1:17-33. La palabra “Calamidad” se refiere a 

acontecimientos desastrosos que producen grandes 
pérdidas, angustias y sufrimientos.  
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Completa la siguiente tabla: 

 ¿Qué solución dio el 
Señor para las 

calamidades que 
caerían sobre la 

tierra? 

¿De qué modo esa 
solución nos ayuda a 

afrontar las 
calamidades 

de los últimos días? 

DyC 1:17  
 
 

 

DyC 1:18–
23 

 
 
 

 

DyC 1:29  
 
 

 

DyC 1:30  
 
 

 

 
f) Según DyC 1:30. ¿Cómo explicarías a otra persona por 

qué La Iglesia de Jesucristo de los Santos de los 
Últimos Días es la única iglesia verdadera y viviente 
sobre la faz de la tierra? 

2. ¿Qué hace que esta Iglesia sea “viviente”? 
3. ¿Por qué es importante para ustedes saber que 

pertenecen a la única Iglesia verdadera y viviente 
sobre la tierra? 

4. ¿Qué piensas que quiso decir el Señor cuando declaró 
que Él estaba complacido con Su Iglesia “colectiva y no 
individualmente”? (D. y C. 1:30). 

 
g) Lee DyC 1:31–39, ¿Cómo considera el pecado el 

Señor? ¿Cómo podemos lograr el perdón? 
2. De acuerdo con DyC 1:33, ¿qué sucede con quienes 

no se arrepientan? 
3. ¿Qué significa que la “luz” le será quitada? 
4. ¿Qué verdades recalcó el Señor en DyC 1:37–39? 
 
h) Basándote en lo que has aprendido hoy, ¿de qué 

modo serás bendecido si escudriñas los 
mandamientos y las revelaciones que el Señor ha dado 
y que se encuentran en Doctrina y Convenios? 

2. ¿Qué puedes hacer para parecerte al Salvador, cuando 
él escuchaba la voz de Su Padre?

 
 


